
    

 

 

    

Утверждены                                    

приказом Министерства 

образования и науки 

Мурманской области                                     

от _____ № _____ 

ГОБОУ Кильдинская КШИ (I полугодие 2023) 

Основные 

№ 

п/п 

Показатель 

эффективност

и 

деятельности  

Критерий оценки 

качества и 

эффективности  

Период 

оценки  

Базовое 

значение 

показателя  

Вес 

показателя, 

балл 

Оценка базового 

значения 

показателя 

Значение 

оценки, 

коэффициент  

Взвешенная 

оценка  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 

Выполнение 

государственно

го задания на 

оказание 

государственны

х услуг 

(выполнение 

работ) 

Численность 

среднегодового 

контингента 

обучающихся 

(кол-во 

выполняемых 

работ) 

Полугодие 

Не менее 95 

процентов от 

плана за 

отчетный 

период  

15 

95 процентов и 

более 
1,0 

1 
От 90 до 94,9 

процента 
0,5 

Менее 90 процентов 0,0 



2 

Соблюдение 

законодательст

ва Российской 

Федерации и 

Мурманской 

области в 

финансово-

хозяйственной 

деятельности 

Своевременное и 

качественное 

предоставление 

финансовой 

(бюджетной) 

отчетности; 

отсутствие 

замечаний 

проверяющих 

органов по 

результатам 

проверок 

деятельности 

организации; 

отсутствие 

судебных 

решений 

(постановлений 

надзорных 

инстанций) о 

взыскании 

бюджетных 

средств 

Полугодие 
Отсутствие 

замечаний 
4 

Отсутствие 

замечаний отдела 

бюджетного учета и 

финансового 

контроля и (или) 

отдела  бюджетного 

процесса и 

экономического 

анализа, судебных 

решений 

(постановлений 

надзорных 

инстанций) и 

нарушений по актам 

проверок 

1,0 

1 
Наличие замечаний 

отдела бюджетного 

учета и финансового 

контроля и (или) 

отдела  бюджетного 

процесса и 

экономического 

анализа, судебных 

решений 

(постановления 

надзорных 

инстанций) о 

взыскании 

бюджетных средств, 

а также наличие 

нарушений по актам 

проверок 

0,0 



3 
Исполнительск

ая дисциплина 

Своевременное 

представление 

требуемой 

информации, 

исполнение 

распорядительных 

документов; 

Обеспечение 

открытости и 

доступности 

информации об 

организации, в 

том числе 

финансово-

хозяйственной 

деятельности; 

Полное и 

своевременное 

размещение на 

официальном 

сайте в сети 

Интернет 

www.bus.gov.ru 

установленной 

информации на 

текущий год и 

плановый 

период;постоянно

е обновление 

информации на 

интернет-сайте 

учреждения 

Полугодие 

Отсутствие  

замечаний; 

Размещено 

полностью в 

установленные 

сроки;соответст

вует и 

постоянно 

обновляется; 

4 

Своевременное 

исполнение 

распорядительных 

документов и 

представление 

информации 

1,0 

1 

Систематические 

случаи задержки в 

исполнении и 

неисполнение (2 и 

более раз) 

0,0 



4 
Кадровое 

обеспечение 

Организация 

работы по 

повышению 

квалификации 

работников 

Полугодие 

Наличие плана 

повышения 

квалификации, 

не менее 95 % 

его выполнения, 

не менее 30 % 

работников 

ежегодно 

повышающих 

квалификацию 

1 

Выполнение плана 1,0 

1 

Отсутствие плана и/ 

или его не 

выполнение 

0,0 

Соблюдение норм 

трудового права  

Отсутствие/ 

наличие 

нарушений, 

выявленных в 

ходе проверок 

трудового 

законодательств

а и 

обоснованных 

жалоб со 

стороны 

сотрудников 

1 

Отсутствие 1,0 

1 

Наличие 0,0 

Доля штатных 

педагогических 

работников, 

имеющих первую 

или высшую 

квалификационну

ю категорию, в 

общей 

численности 

штатных 

педагогических 

работников 

Не менее 51% 1 

Более 51% 1,0 

1 

Менее 51% 0,0 



Доля штатных 

педагогических 

работников 

младше 35 лет в 

общей 

численности 

штатных 

педагогических 

работников, 

процент 

Не менее 20 % 1 

20% и более 1,0 

1 

Менее 20% 0,0 

5 

Эффективность 

работы по 

обеспечению 

комплексной 

безопасности 

Соблюдение норм 

и требований 

СанПиН, 

пожарной 

безопасности, 

антитеррористиче

ской 

защищенности 

объектов; 
Полугодие 

Отсутствие / 

Наличие 

предписаний 

государственны

х органов, 

судебных 

решений, 

нарушений 

выявленных в 

ходе проверок, 

замечаний 

отделов 

Министерства, 

ГАУ МО 

«ЦКО», в том 

числе при 

подготовке к 

НУГ; 

1 

Отсутствие 1,0 

1 

Наличие  0,0 

Отсутствие 

случаев 

травматизма 

среди 

обучающихся и 

Отсутствие 

случаев 

травматизма 

среди 

работников и/ 

1 Отсутствие 1,0 1 



работников 

учреждения; 

или 

обучающихся; 

Наличие  0,0 

6 

Отношение 

средней 

заработной 

платы 

педагогических 

работников 

общеобразовате

льных 

организаций к 

средней 

заработной 

плате в 

Мурманской 

области 

Соблюдение 

установленного 

соотношения 

средней 

заработной платы 

педагогических 

работников 

государственных 

образовательных 

организаций к 

средней 

заработной плате 

по экономике в 

Мурманской 

области 

Полугодие 
Выполнение 

показателя 
4 

Равно или более 

100% 
1,0 

1 

Менее 100% 0,0 

7 

Эффективность 

планирования и 

осуществления 

закупок 

товаров, работ, 

услуг для 

обеспечения 

государственны

х и 

муниципальны

х нужд 

государственны

ми областными 

образовательны

Качество 

подготовки 

документации для 

проведения 

конкурентных 

процедур за 

отчетный период 

Полугодие 

(А/В)*100%, где 

А – количество 

закупок, 

документация о 

размещении 

которых не 

возвращалась на 

доработку от 

Комитета 

государственны

х закупок 

Мурманской 

области за 

отчетный 

период, В – 

1 

Более 80 процентов 1,0 

0 

От 79,9 до 70 

процентов 
0,5 



ми 

организациями 

количество 

закупок, 

размещенных за 

отчетный 

период через 

Комитет 

государственны

х закупок 

Мурманской 

области. 

Менее 70 процентов 0,0 

 

Эффективность 

планирования 

государственных 

закупок за 

отчетный период 

(А/В)*100%, где 

А – количество 

проведенных за 

отчетный 

период закупок 

товаров, работ, 

услуг, В – 

количество 

запланированны

х на отчетный 

период закупок 

товаров, работ, 

услуг. 

1 

 

Более 90 процентов 
1,0 

1 
От 89,9 до 80 

процентов 
0,5 

 

Менее 80 процентов 
0,0 

 

Доля договоров, 

заключенных по 

результатам 

проведения 

конкурентных 

процедур, в общей 

стоимости 

договоров, 

заключенных 

заказчиком 

(А/В)*100%, где 

А – стоимость 

договоров, 

заключенных в 

отчетный 

период по 

результатам 

проведения 

конкурентных 

закупок, В – 

общая 

стоимость 

договоров, 

1 

    Более 40 

процентов 
1,0 

1 

Менее 40 процентов 0,0 



заключенных в 

отчетный 

период 

  Итого       36     35 

Специальные 

8 

Освоение 

обучающимися 

федеральных 

государственны

х 

образовательны

х стандартов 

Доля 

обучающихся, 

успешно 

прошедших 

промежуточную 

аттестацию, 

итоговую 

аттестацию 

Полугодие 

Не менее 98 % 

от списочного 

состава за 

отчетный 

период 

15 

100% 1 

1 
От 90 до 100 % 0,5 

 Менее 90 % 0 

9 

Создание 

необходимых 

условий для 

подготовки 

обучающихся к 

участию в 

олимпиадах, 

интеллектуальн

ых, творческих 

и спортивных 

конкурсах 

разного уровня  

Процент охвата 

обучающихся и 

воспитанников 

дополнительными 

образовательными 

программами 

Полугодие 

Не менее 90 % 

от списочного 

состава 

обучающихся, 

воспитанников 

за отчетный 

период 

4 

От 90 до 100 % 1 

1 

От 80 до 90 % 0,9 

От 70 до 80 % 0,8 

10 

Реализация 

мероприятий по 

профилактике 

Отсутствие 

правонарушений 

обучающихся в 

отчетный период 

Полугодие 100% 5 
Отсутствие 

правонарушений 
1 1 



правонарушени

й обучающихся Наличие 

правонарушений 
0 

11 

Участие 

педагогических 

работников в 

профессиональ

ных конкурсах, 

конференциях, 

иных 

мероприятиях 

различного 

уровня 

Доля 

педагогических 

работников, 

принявших 

участие  в 

профессиональны

х конкурсах, х, 

конференциях, 

иных 

мероприятиях 

различного уровня 

Полугодие 

Не менее 30 % 

от общего 

количества 

специалистов 

образовательно

й организации 

5 

Более 30 %  1 

1 

От 20 до 30 % 0,8 

От 10 до 20 % 0,5 

менее 10% 0 

12 

Участие 

обучающихся в 

олимпиадах, 

интеллектуальн

ых, творческих 

и спортивных 

конкурсах 

разного уровня  

Доля 

обучающихся, 

принявших 

участие в 

олимпиадах, 

интеллектуальных

, творческих и 

спортивных 

конкурсах разного 

уровня 

Полугодие 

Не менее 30 % 

от общего числа 

обучающихся 

образовательно

й организации 

5 

Более 30 %  1 

1 

От 20 до 30 % 0,8 

От 10 до 20 % 0,5 

менее 10% 0 

  Итого       34     34 

Дополнительные 

13 

Эффективность 

деятельности  

ресурсного 

центра, 

стажировочной 

площадки, 

закрепленного 

соответствующ

им приказом 

Число 

мероприятий, 

проведенных в 

рамках 

деятельности 

ресурсного 

центра, 

стажировочной 

площадки 

Полугодие 
Не менее 5 

мероприятия 
10 

более 5  1 

0,5 
От 1 до 5 0,5 

Не проведено 0 



14 

Результативнос

ть участия 

педагогических 

работников в 

профессиональ

ных конкурсах, 

конференциях, 

иных 

мероприятиях 

различного 

уровня 

Представление 

опыта работы 

педагогов  

Полугодие 

Поощрения за 

участие в 

мероприятиях 

всероссийского 

и 

международног

о уровней 

(дипломы, 

грамоты, 

благодарности и 

т.д.) 

5 

наличие 1 

1 

отсутствие  0,5 

15 

Результативнос

ть участия 

обучающихся в 

олимпиадах, 

интеллектуальн

ых, творческих 

и спортивных 

конкурсах 

разного уровня 

Успешное участие 

обучающихся в 

олимпиадах, 

интеллектуальных

, творческих и 

спортивных 

конкурсах разного 

уровня 

Полугодие 

Наличие 

призовых мест в 

олимпиадах, 

интеллектуальн

ых, творческих 

и спортивных 

конкурсах 

разного уровня 

от числа 

участников 

5 

наличие 1 

1 

отсутствие  0 

  Итого       20     15 

  Всего       90     84 

          

         

         

         
 


